
 

 

 

 

 

 

MDSTC 

Matara District Secretariat’s Training Center. 

මාතර දිස්ත්‍රික් ල කම් ක ්ායාලාීය ල හුණු ම ම‍යස්ාායල  

“ මාකතොටින් හුණු මකෙන් සවිමත් රාජ්‍ය කස ෙලක් ල "  
 

2026 ෙයාෂල සඳහා ස කපත්දාල්ත්ෙල ීබා දිල හැකි නිී‍ාරීන් හඳුයා ගැනීම  

මාතර දිව්ත්‍රික් ල කම්  ්ාර්යා඼ය ශා මාතර ඳරිඳා඼න දිව්ත්‍රික් ල්කප ‍ාකීය ය කම්  ක්්ඨාසාව 16 ට 

අදා඼ල ඉදිරිකපදි ක්‍රියාමකම් රීමටමට අක්ක් ලත ත ්ාර්ය මඩල ඼ හුණු ව ලස වටශ ස ව඲ශා 

ව ඳමකදාය්මකලය ඼බා දිය ශසරී නි඼ධාමට ස ශඳුනා ගසනීක  අල඾යතාලයක් ල ඳසන නසි  ඇත  

ක් ලක඿ේත්‍රය ස :- 

1. ආයතන වංග්‍රශය    ක්‍රකම.  

2. මුදම කරගු඼ාසි  

3. ‍ව ඳාදන ක්‍රමකදදය  

02  ඒ අනුල, මතු දසක් ලකලන ක් ලක඿ේත්‍රය්ට අදා඼ල හුණු ව රීමටක  ශසරීයාල ශා ්සමසමකත ඇි 

නි඼ධාමට සශට මාතර දිව්ත්‍රික් ල කම්  ්ාර්යා඼කප හුණු ව වංතයතකප යායාඳදිංතයමටමට අලව්වාල ඇත  තලද, 

ක  වමඟ ඇි ඇමු වම 01 මි  ස කත්රතුරු ඉදිරිඳමක ්රන ක඼ව ්ාරුණි්ල ද සලමි  

 

 

 

ටි  එච්  ආර්  ඼ක් ලමායා, 

වශ්ාර දිව්ත්‍රික් ල කම් , 

දිව්ත්‍රික් ල කම්  ්ාර්යා඼ය, 

මාතර  
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මාතර දිසත්්‍රික් ල කම් ක ්ායාලාීය ල හුණු ම ක්්ල 

“මාකතොටට හුණු මකෙන් සවිමත් රාජ්‍ය කස ෙලක් ල" 

ස කපත්දාල් සංචිතල  

ජීෙ දත්ත පත්‍රල  
 

1  කපෞද්ගලි් කතොරතුරු :- 

I. ව හුර්ණ නම  :-                                                                                              

                                                                                                                                                 

II. තනතුර   :-                                                                                              
III. ආයතනය   කදඳාර්තක  සතුල :-                                                                                  
IV. ජාි් ශසදුනු ඳමක අං්ය :-                                                                                              
V. යාපිනය   :-                                                                                              
VI. විදුමක තසඳ ඼  :-                                                                                              
VII. දුර්වන අං්ය  :-                                                                                              
VIII. LinkedIn ගි වම   කලබ් අ විය :-                                                                                  

( ිකබ් න  )  

 2  අ‍යාපනි් දුසුදු් ක :- 

 

උපාධිල / දුසුදු් ක 

 

අ‍යාපය ක් ලකෂ ත්‍රල 

 

විශ්ෙ විදයාීල / තලතයල 

 

ෙයාෂල 

    

    

    

    

 

3  ලෘමකිය   තාක් ල඿ණි් සුදුසු්  :- 

 

පාඨමාීාෙ / සහති්ල 

 

තලතයල 

 

්ාී සිමාෙ 

 

ෙයාෂල 

    

    

    

 



 

4  කවේලා   ලෘමකිය ඳෂහුරුීද :- 

 

තලතයල 

 

තයතුර 

්ාීල 

සිට / දක් ලො 

 

මුලි් ෙගකි ක / ්ායාලභාරල 

    

    

    

    

 

5  වික඾ේ඿ාංග   වික඾ේ඿ ඳෂ‍රුීද:- 

6  ව ඳමකදාය්කයකු   ‍ණු ව්රුකලකු ක඼ව සිඳු ්රන ඼ද හුණු ව ලස වටශ ස :- 

හුණු ම ෙැඩසටහය / 

පාඨමාීාකේ යම 

හුණු මීාභීන් / ඉීක් ල් 

ගත ්ණ්ඩාලම 

ප්‍ර‍ාය අරමු ම කහ  

තෙරණල ෙය මාදිලි 
්ාීසිමාෙ 

    

    

    

    

    

    

 

7  වශභාගි වු හුණු ව ලස වටශ ස ( හුණු ව   ධාරිතා ලර්ධන) :- 

( වනාව රීමටම ව඲ශා වශි් යා ්ර සන )  

 

හුණු ම ෙැඩමුළුකේ යම 

 

පෙත්ො ඇති තලතයල 

 

ප්‍ර‍ාය මුලි් අරමුණ 

 

ෙයාෂල 

    

    

    

    

    

    

 



 

8  උඳකී඾් ඳෂහුරුීද :- 

 

ෙයාපිතිල / ෙැඩසටහය 

 

කස ොදාල් තලතයල / 

අරමුදී 

 

තයතුර 

 

ෙයාෂල 

    

    

    

 

9  වාමාජී්මකල වශ ලෘමකිය ව බ සධතා ( Memberships and Professional Affiliations )  :- 

 

සංවි‍ායල / සංගමල 

 

සාමාජී්ත්ෙ ෙයාගල 

 

ස කබන්‍ වු 

ෙයාෂල 

   

   

   

   

 

10  භා඿ා ‍විනතාලය :- 

 

භාෂාෙ 

 

කිලවීම 

 

ලිවීම 

 

්ායල 

සිංශ඼    

කදමෂ    

ඉංග්‍රීසි    

කලනමක (ව඲ශ ස 

්ර සන ) 

   

 

ප්‍ර්ාශල  

ඉශත ව඲ශ ස සියළු කත්රතුරු මාකේ දසනුම ශා වි඾්ලාවය අනුල නිලසරදි බල, මම කමයි ස ‍්ා඾ ්රමි  

මාතර දිව්ත්‍රික් ල ක඼්  ්ාර්යා඼යය හුණු ව ව ඳමක වංතයතකප වාමාජී්කයකු ක඼ව කවේලය රීමටමට 

්සමසමකකතමි  

අමකවන  :- 

දිනය  ;- 


